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BREVE NOTA UIL
La Uil di Benevento è solidale con il dirigente del settore Finanze del Comune, Andrea
Lanzalone. "Il sindacato – dichiara il segretario Fioravante Bosco -  esprime convinta solidarietà
al dirigente Lanzalone, vittima di un assurdo e sconsiderato atto intimidatorio. Lanzalone,
persona perbene e ottimo dirigente, ha sempre assolto i suoi compiti  con rigore e integrità 
morale, a difesa della legalità. Chiediamo alle autorità preposte di far luce su questo triste e
increscioso episodio”.

      

NOTA STAMPA UIL BN
Il portavoce della Uil, Antonio Maiella, ha risposto alla  nota della segreteria provinciale della
Cisl, sulla questione del Contratto decentrato al Comune di Benevento: “La Uil di Benevento 
tiene a precisare che  il Contratto Decentrato firmato al Comune di Benevento è stato  un atto di
responsabilità sindacale in favore dei lavoratori. Un atto dovuto ai dipendenti che aspettavano la
firma da oltre 7 anni. Per questo  - ha precisato Maiella - ci sono sembrate fuori luogo le oziose
rimostranze della Cisl che hanno portato a un inutile slittamento dell’accordo.  Si evidenzia, poi,
che il segretario generale della Uil Sannita, Fioravante Bosco,  non ha mai lanciato stilettate
all’indirizzo del numero uno della Cisl Attilio Petrillo. Le parole di Bosco rientrano nel normale
esercizio democratico della critica sindacale. Spiace che la Cisl, forse poco incline alla
dialettica, abbia avuto questa reazione scomposta del tutto discutibile. Ad onor di cronaca, 
ribadiamo, per l’ultima volta, che la Uil ha sempre lavorato per l’unità confederale, richiedendo
espressamente che il nuovo Contratto Collettivo Decentrato Integrativo venisse firmato con
l’avallo di Cgil, Cisl e Uil, visto che la Procura Regionale della Corte dei Conti premeva affinché
venissero modificati tempestivamente alcuni istituti contrattuali. Insomma, il tentennar della Cisl
ci ha fatto perdere due mesi di tempo con la conseguenza che l’accordo è entrato in vigore il 3
settembre 2012, anziché lo scorso p1° giugno”, ha concluso Maiella
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